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          - Các Công đoàn cơ sở trực thuộc LĐLĐ tỉnh. 

Thực hiện Hướng dẫn số 89/HD-TLĐ, ngày 13/7/2023 của Tổng Liên đoàn 

Lao động (LĐLĐ) Việt Nam về việc thảo luận và tổng hợp ý kiến góp ý vào dự thảo 

Báo cáo của Ban Chấp hành Tổng LĐLĐ Việt Nam (Khóa XII) trình Đại hội XIII 

Công đoàn Việt Nam, LĐLĐ tỉnh đề nghị các cấp công đoàn tổ chức triển khai lấy ý 

kiến góp ý vào dự thảo báo cáo, cụ thể như sau: 

1. Nội dung lấy ý kiến: theo phụ lục gửi kèm. 

2. Đối tượng, hình thức lấy ý kiến 

- Đối tượng tham gia góp ý: Cán bộ công đoàn các cấp, đoàn viên, người lao 

động và toàn thể nhân dân. 

- Hình thức tổ chức: 

+ Tổ chức lấy ý kiến rộng rãi cán bộ, đoàn viên bằng văn bản, thông qua các 

hội nghị, tọa đàm, diễn đàn… 

+ Đăng tải dự thảo văn bản trên phương tiện thông tin đại chúng để lấy ý 

kiến. 

3. Hướng dẫn tổng hợp báo cáo ý kiến góp ý vào dự thảo báo cáo. 

3.1. Bố cục bản tổng hợp 

Bản tổng hợp gồm 3 phần: 

3.1.1. Phần nhận xét chung (có thể không cần tiêu đề): Nêu khái quát về số 

lượng ý kiến đóng góp ý hoặc ý kiến phát biểu, không khí thảo luận (mức độ sôi 

nổi, trao đổi, tranh luận...); xu hướng chung (nhất trí, không nhất trí...); nhận xét về 

quá trình chuẩn bị Báo cáo, chất lượng Báo cáo (tính công phu, nghiêm túc, nội 

dung, bố cục...). 

3.1.2. Phần tổng hợp ý kiến góp ý về nội dung 

Tổng hợp từng vấn đề theo trình tự bố cục của Dự thảo Báo cáo. Nếu có ý 

kiến góp ý, nhận xét chung cho dự thảo Báo cáo thì có phần những vấn đề chung, 

trước khi tổng hợp ý kiến của từng vấn đề theo trình tự bố cục. Tương tự, trong 

mỗi mục, vấn đề nếu có ý kiến góp ý chung thì tổng hợp những ý kiến chung trước 

khi nêu những góp ý cụ thể cho vấn đề đó. 

3.1.3. Phần đề xuất, kiến nghị 

Tổng hợp những đề xuất, kiến nghị về những vấn đề có liên quan đến nội 

dung Dự thảo báo cáo, quá trình chuẩn bị và cách lấy ý kiến góp ý vào dự thảo Báo 

cáo... 

3.2. Xác định số lượng và mức độ ý kiến 



3.2.1. Số lượng ý kiến 

Để việc tổng hợp được chính xác, đánh giá được xu hướng của các loại ý 

kiến, khi tiến hành tổng hợp ý kiến góp ý, thảo luận cần phản ánh được số lượng ý 

kiến so với số đoàn viên, người lao động. 

3.2.2. Mức độ ý kiến 

Khi tổng hợp ý kiến đối với từng vấn đề cụ thể, nhất là những vấn đề quan 

trọng còn có ý kiến khác nhau, cần cố gắng lượng hoá, thống kê để đánh giá đúng 

thực chất các loại ý kiến và mức độ của các ý kiến khác nhau theo các mức độ sau: 

+ “Hầu hết ý kiến”: Sử dụng khi có khoảng 3/4 trở lên số ý kiến có cùng 

chính kiến. 

+ “Đa số ý kiến”: Sử dụng khi có trên 1/2 đến dưới 3/4 số ý kiến có cùng 

chính kiến. 

+ “Nhiều ý kiến”: Sử dụng khi có trên 1/4 đến dưới 1/2 số ý kiến có cùng 

chính kiến. 

+ “Một số ý kiến”: Sử dụng khi có dưới 1/4 số ý kiến có cùng chính kiến. 

+ “Có ý kiến”: Sử dụng trong trường hợp có một vài ý kiến có sự khác biệt 

hoặc đáng lưu ý về một vấn đề nào đó. 

3.3. Những vấn đề cần phản ánh nguyên văn 

Những ý kiến đề nghị bổ sung, sửa đổi, thay đổi cấu trúc, tiêu đề hoặc một 

đoạn, một câu, một từ hoặc một cụm từ cần được phản ánh đầy đủ, ghi nguyên văn, 

đồng thời phải nêu rõ ở dòng, đoạn, trang nào trong dự thảo Báo cáo. Đối với 

những ý kiến góp ý có lập luận sâu sắc khác với dự thảo Báo cáo, cần được ghi lại 

đầy đủ, chính xác. 

Đề nghị các cấp công đoàn tổ chức, triển khai, hướng dẫn đoàn viên, người 

lao động tham gia đóng góp ý kiến vào dự thảo Báo cáo của Ban Chấp hành Tổng 

LĐLĐ Việt Nam (Khóa XII) trình Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam theo các nội 

dung gợi ý; đồng thời tổng hợp báo cáo các ý kiến đóng góp gửi về LĐLĐ tỉnh 

trước ngày 08/9/2023. 

Lưu ý: Dự thảo Báo cáo, gợi ý một số nội dung thảo luận, góp ý và hướng dẫn tổng 

hợp báo cáo ý kiến đóng góp được đăng tải trên Trang thông tin điện tử LĐLĐ tỉnh tại 

địa chỉ: congdoanbackan.org.vn, mục “VĂN BẢN” - Đường link cụ thể sau: 

http://congdoanbackan.org.vn/du-thao-bao-cao-trinh-dai-hoi-xiii-cong-doan-viet-nam-

goi-y-mot-so-noi-dung-thao-luan-va-huong-dan-tong-hop-bao-cao-y-kien-dong-

gop.html. Các đơn vị không có ioffice tải dự thảo báo cáo và gợi ý tại địa chỉ trên. 

 

Nơi nhận:   

Gửi bản điện tử : 
- Ban Dân vận Tỉnh ủy (b/c); 

- TT LĐLĐ tỉnh; 

- Như kính gửi (t/h); 

- Trang Website LĐLĐ tỉnh; 

- Các Ban, Văn phòng LĐLĐ tỉnh (t/h);  

Gửi bản giấy: 

- Các đơn vị không có ioffice (t/h); 

- Lưu: HSĐH, VT, VP.     

TM. BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Trần Thị Thu Hương 
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